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「
強
く
行
動
す
る
商
工
会
議
所
」

実
現
に
向
け
て
新
た
な
決
意

　
市
原
商
工
会
議
所
は
、　１０

月
　
日
月
創
立
　
周
年
記
念

２９

４０

式
典
を
五
井
グ
ラ
ン
ド
ホ
テ

ル
で
開
催
し
た
。
石
渡
副
知

事
、
佐
久
間
市
原
市
長
を
始

め
多
く
の
来
賓
ら
約
３
０
０

人
が
集
ま
り
　
周
年
の
門
出

４０

を
祝
っ
た
。

　
榊
原
会
頭
は
式
辞
の
中
で
、

市
原
市
が
保
有
し
て
い
る
ポ

テ
ン
シ
ャ
ル
を
充
分
に
活
か

し
、
知
恵
と
工
夫
に
よ
っ
て
、

豊
か
で
活
力
の
あ
る
地
域
経

済
社
会
の
実
現
に
向
け
て
活

発
な
事
業
展
開
を
誓
っ
た
。

ま
た
今
月
５
日
水
、
産
・
学
・

官
・
観
・
農
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
を
構
築
す
る
オ
ー
ル
市
原

の
交
流
会
「
い
ち
は
ら
銀
杏

会
」の
初
の
開
催
や
、
産
業
構

造
の
変
化
に
対
応
し
た
市
原

市
の
産
業
振
興
の
方
向
性
を

調
査
研
究
し
、
新
産
業
の
創

出
に
向
け
て
取
り
組
ん
で
い

く
な
ど
、
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
掲

げ
る
「
強
く
行
動
す
る
商
工

会
議
所
」
の
実
現
に
向
け
て

新
た
な
決
意
を
し
た
。

　
来
賓
を
代
表
し
て
、
市
原

市
出
身
の
石
渡
副
知
事
は「
日

本
有
数
の
工
業
地
帯
や
多
彩

な
農
産
物
な
ど
市
原
市
の
潜

在
力
を
評
価
。来
年
に
は
圏

央
道
が
開
通
し
、
市
南
部
の

発
展
が
大
い
に
期
待
さ
れ
る
。

今
後
、
地
域
活
性
化
や
経
済

発
展
を
目
指
し
て
い
く
中
で

商
工
会
議
所
の
役
割
は
極
め

て
重
要
で
あ
り
、
今
後
の
活

躍
に
期
待
し
た
い
」と
述
べ
た
。

そ
の
後
、
佐
久
間
市
長
、
菊
地

市
議
会
議
長
、
日
本
商
工
会

議
所
岡
村
会
頭（
代
理
）な
ど
、

７
名
か
ら
祝
辞
を
頂
き
、
行

政
や
関
連
団
体
と
の
連
携
強

化
を
確
認
し
あ
っ
た
。

出光興産から学ぶ出光興産から学ぶ

「人間尊重の事業経営」の「人間尊重の事業経営」の
 　　　　　　　　　　 実践実践・継承継承

出光興産から学ぶ出光興産から学ぶ

「人間尊重の事業経営」の「人間尊重の事業経営」の
 　　　　　　　　　　 実践実践・継承継承

出光興産から学ぶ

「人間尊重の事業経営」の
 　　　　　 実践・継承

　
市
原
商
工
会
議
所
創
立
　４０

周
年
記
念
式
典
に
お
い
て
、

出
光
興
産
㈱
千
葉
製
油
所
千

葉
工
場
　
寒
河
江
充
宏
副
所

長
兼
副
工
場
長
よ
り
、「
同
社

の
経
営
理
念
『
人
間
尊
重
の

事
業
経
営
』
の
実
践
・
継
承
」

を
題
材
に
講
演
を
頂
い
た
。

企
業
の
不
祥
事
等
が
表
面
化

し
て
い
る
近
年
、
今
も
変
ら

ず
同
社
の
創
業
者
出
光
佐
三

氏
の
人
間
尊
重
の
考
え
方
に

基
づ
き
、
同
社
の
価
値
観
を

明
文
化
さ
せ
た
ウ
ェ
イ
・
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
を
紙
面
で
少
し

紹
介
し
た
い
。

　
経
営
理
念
や
行
動
規
範
の

有
無
を
問
わ
ず
、
本
当
の
価

値
観
を
全
社
員
に
伝
承
出
来

な
い
企
業
も
少
な
く
な
い
。

出
光
興
産
の
不
変
の
理
念
で

あ
る
「
人
間
尊
重
」
は
創
業

者
出
光
佐
三
氏
の
生
立
ち
か

ら
企
業
の
歴
史
を
振
り
返
り

な
が
ら
全
社
員
が
誰
で
も
わ

か
る
よ
う
に
明
文
化
し
、

ウ
ェ
イ
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と

し
て
今
も
社
員
教
育
の
題
材

と
し
て
変
ら
ず
受
け
継
が
れ

て
い
る
。
佐
三
氏
は
、
明
治

の
日
中
・
日
ロ
の
戦
乱
時
、
青

年
期
を
過
ご
し
、
家
族
や
知

人
、
恩
師
の
教
え
に
沿
っ
て
、

創
業
当
時
か
ら
人
間
を
中
心

と
し
た
企
業
経
営
を
貫
い
た
。

同
社
の
「
大
家
族
主
義
」
は
、

家
族
に
代
わ
っ
て
愛
情
を

も
っ
て
社
員
を
育
成
し
、
鍛

錬
し
て
い
く
。
愛
情
か
ら
社

員
間
で
の
信
頼
が
生
れ
、
苦

し
い
と
き
も
共
に
歩
み
人
を

大
切
に
す
る
。
こ
れ
は
、
日

本
に
全
く
仕
事
が
な
か
っ
た

敗
戦
当
時
、
８
０
０
人
も
の

社
員
を
一
人
も
解
雇
し
な

か
っ
た
企
業
理
念
が
、
今
で

も
変
わ
ら
ぬ
企
業
の
風
土
と

し
て
残
っ
て
い
る
も
の
と
考

え
ら
れ
る
。
ま
た
「
独
立
自

治
の
精
神
」か
ら
、
与
え
ら
れ

た
仕
事
を
真
面
目
に
取
り
組

む
だ
け
で
な
く
、
常
に
自
分

で
考
え
、
判
断
し
、
行
動
す

る
こ
と
、
正
に
人
間
尊
重
を

重
視
し
て
い
る
。

　「
生
産
者
か
ら
消
費
者
へ
」

の
考
え
は
、
佐
三
氏
の
経
営

方
針
や
創
業
当
時
の
営
業
力

の
ハ
ン
デ
ィ
を
、
事
業
の
社

会
性
の
観
点
か
ら
、
消
費
者

け
負
い
、
国
家
の
貴
重
な
物

資
を
提
供
し
た
な
ど
、
数
々

の
エ
ピ
ソ
ー
ド
を
理
念
に
反

映
し
、
ウ
ェ
イ
で
社
員
に
伝

承
さ
れ
て
い
る
も
の
と
講
演

を
聞
く
中
で
考
え
さ
せ
ら
れ

た
。
そ
の
他
に
も
、
数
々
の

企
業
経
営
の
姿
に
お
け
る
貴

重
な
経
験
や
歴
史
、
理
念
を

ウ
ェ
イ
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
で

同
社
の
全
社
員
に
共
有
さ
せ

る
仕
組
み
は
多
く
の
聴
衆
者

の
関
心
を
集
め
た
。

　
３
・
　
後
、
人
と
人
の
絆
や

１１

地
域
を
大
切
に
す
る
心
な
ど
、

企
業
経
営
の
あ
り
方
が
ク
ロ

ー
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
て
い
る
。当

所
と
し
て
も
研
究
し
て
い
る

「
市
原
市
中
小
企
業
ブ
ラ
ン
ド

認
定
制
度
」
の
設
計
に
関
し
、

同
社
の
経
営
理
念
や
ウ
ェ
イ
・

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
参
考
に
し
て
、

人
や
地
域
を
大
切
に
す
る
会

社
に
ス
ポ
ッ
ト
ラ
イ
ト
を
当
て

て
い
き
た
い
。

※
ウ
ェ
イ
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

　
企
業
理
念
や
行
動
指
針
な

ど
企
業
の
価
値
観
を
従
業
員

全
員
で
共
有
し
、
従
業
員
一

人
一
人
が
こ
の
価
値
観
を
基

準
と
し
て
行
動
で
き
る
よ
う

に
す
る
こ
と
。
こ
れ
は
企
業

が
強
く
な
る
た
め
に
非
常
に

重
要
で
あ
り
、
個
人
の
評
価

基
準
等
に
反
映
さ
せ
て
い
る

企
業
も
あ
り
ま
す
。

経営理念やウェイ・マネ
ジメントについて話す
出光興産㈱千葉製油所
千葉工場　寒河江氏 創立４０周年を迎え新事業展開を誓う榊原会頭

の
利
益
を
徹
底
し
て
考
え
供

給
責
任
を
果
た
す
べ
く
、
創

意
工
夫
と
社
員
の
気
質
で
こ

れ
を
乗
り
越
え
た
経
験
を

ウ
ェ
イ
で
具
体
化
さ
せ
た
も

の
で
あ
る
。
ま
た
、
敗
戦
時
、

誰
も
が
仕
事
を
嫌
が
っ
た
廃

油
の
回
収
作
業
を
進
ん
で
請

会場を沸かせた和太鼓奏者「TAKERU －猛－」
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経営全般に関するご相談を承ります。

ご希望により貴社にお伺いします。（訪問無料）
■経営コンサルティング業務 ■資金繰り改善支援
■企業再生コンサルティング業務 ■経営改善計画書策定

まずはお気軽にお電話を!
地元中小企業を支援します !

Ｔ＆Ｋ経営コンサルティング 株式会社
担当 ： 遠藤（中小企業診断士）

〒２６０－００１３　　携帯　０８０－５０７９－０６９５
千葉市中央区中央２－７－５  シャンボール千葉中央６０５
　TEL　０４３-２０１-７０３１　　FAX　０４３-２０１-７０３２

〒290-0056　千葉県市原市五井 5510-1
　　　　　　  TEL 0436（22）4348

　『
市
原
ブ
ラ
ン
ド
企
業
認

定
制
度
』
を
立
ち
上
げ
る
に

あ
た
り
、
当
所
に
設
置
し
て

い
る
特
別
委
員
会
を
中
心
に

し
て
様
々
な
検
討
が
な
さ
れ

て
い
る
。

　
当
制
度
の
理
念
は
「
企
業

市
民
」
と
市
民
社
会
（
世
間
）

の
共
生
（
支
え
あ
い
、
き
ず

な
）
に
よ
る
持
続
的
な
地
域

繁
栄
で
あ
る
。
よ
っ
て
共
生

活
動
が
顕
著
な
事
業
所
に
ス

ポ
ッ
ト
ラ
イ
ト
を
当
て
（
市

と
商
工
会
議
所
が
認
定
し
）、

経
営
者
の
み
な
ら
ず
従
業
員
、

取
引
先
等
に
励
み
を
与
え
る

と
共
に
、
他
の
事
業
所
が
範

と
す
る
よ
う
な
基
準
で
制
度

設
計
を
し
て
い
く
。
そ
こ
に
、

い
か
に
し
て
「
市
原
市
」
ら

し
さ
を
出
し
て
い
く
か
が
検

討
課
題
と
な
っ
て
い
る
。

【
制
度
の
骨
格
】

①
企
業
の
「
社
会
貢
献
」「
社

会
的
責
任
」
の
中
か
ら
多
様

な
共
生
軸
を
認
め
、
企
業
規

模
に
見
合
っ
た
顕
著
な
共
生

活
動
に
ス
ポ
ッ
ト
ラ
イ
ト
を

当
て
る

②
認
定
基
準
に
は
最
低
限
の

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
（
法
令

順
守
等
の
社
会
的
責
任
）
を

必
須
と
す
る

③
認
定
の
効
果
を
高
め
る
た

め
に
種
々
の
支
援
メ
ニ
ュ
ー

を
用
意
す
る

　
今
後
、
制
度
構
築
の
た
め

の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
実
施

し
、
地
元
企
業
の
多
彩
な

「
社
会
貢
献
軸
」
の
存
在
の

設備資金・運転資金資金使途

無担保・無保証人・低金利

利率／ １.７５ ％
（平成２４年１１月２１日現在）

マル経融資が大幅に
拡充されました。　

１,５００万円融資限度
運転資金７年以内
設備資金１０年以内融資期間

常時使用する従業員が２０
人以下（商業・サービス業
は５人以下）の事業者

事業規模

申
込
条
件

市原商工会議所の経
営指導を６カ月以上
受けていること

指導要件

市原市内で最近１年以上
事業を営んでいること居住要件

日本政策金融公庫の融
資対象業種であること業種要件

★決算内容、資金使途、納税の状況によってはご希望に添えない場合があります。
　詳しくは、中小企業相談所までお問い合わせ下さい。

(小規模事業者経営改善資金)

企
業
と
市
民
の
共
生
で
地
域
繁
栄

優
良
企
業
に
ス
ポ
ッ
ト
ラ
イ
ト

会議の調整役を担う中小企業診断士　遠藤氏（写真中央）

市原市ブランド企業認定制度
・認定基準の設定による、市原市としての社会的・地域的に「望ましい」
 企業経営の位置づけ
・認定企業のPR（認知度向上）を通じた、事業活動（取引・雇用）の活性化
・認定企業の事業活動を通じた、地域・社会課題の解決促進

■認証制度の基本構想《想定》・主な意見交換ポイント
▼対象
・中小企業に重点
▼調査
・制度構築のための調査
 項目
・調査分析結果の検討
▼審査基準
・本市独自の内容の検討
・審査項目の検討
・企業規模別の採点基準の
 導入
・中小企業が取り組み易い
 基準
・目指すべき経営の指針と
なる

▼認定主体
・市原市と商工会議所

▼内容
・「お墨付き」に留まらず、
 市内企業の社会貢献企
 業化を志向
・ステップアップ方式
 （育成から認定へ）
・認定企業数
・認定式の方法
 （投票による順位づけの
  有無）

▼認定開始時期
・2013年度に第１回を予定
▼認定期間・申請方法
・認定付与期間及び更新の
有無
・申請書類
・募集期間とその方法

▼インセンティブ
・広報・PR支援の内容
・認定企業相互のネットワーク
 づくり
・就職面接会への優先参加
・金融支援（金利優遇等）の
検討

千葉県・千葉県産業復興相談センター

出出出出出出出出出出出出出出出出出出出出出張張張張張張張張張張張張張張張張張張張張張相相相相相相相相相相相相相相相相相相相相相談談談談談談談談談談談談談談談談談談談談談会会会会会会会会会会会会会会会会会会会会会のののののののののののののののののののののごごごごごごごごごごごごごごごごごごごごご案案案案案案案案案案案案案案案案案案案案案出張相談会のご案内内内内内内内内内内内内内内内内内内内内内内
　東日本大震災の直接・間接被害や原子力発電所事故、風評
被害の影響を受けている事業者（中小企業者、農業者、漁業
者、医療・社会福祉法人など）の方々を対象に、経営面や金融
面の様々な相談に応じる「出張相談会」が開催されます。
　相談センターでは、支援施策や支援機関の紹介、事業計画
策定の支援、金融機関等との調整なども行いますので、震災
や原発事故の影響を受け、経営にお悩みを抱えている場合
は、是非、出張相談会でご相談ください。

日 時　１２月１８日（火） １０時～１２時、１３時～１６時
会 場　市原商工会議所

【申込み】市原商工会議所 志 ０４３６-２２-４３０５ 思 ０４３６-２２-４３５６

　
　
月
　
日
金
、
市
原
商
工
会

１０

１９

議
所
女
性
会
の
企
画
に
よ
る
明

治
座
で
の
観
劇（
梅
沢
富
美
男
・

中
村
玉
緒
の
特
別
公
演
）
と
東

京
タ
ワ
ー
の
見
学
、
有
明
ワ
シ

ン
ト
ン
ホ
テ
ル
で
の
デ
ィ
ナ
ー

バ
イ
キ
ン
グ
の
日
帰
り
バ
ス
の

旅
を
　
事
業
所
　
名
の
参
加
に

２１

４０

よ
り
実
施
し
た
。

把
握
と
、
企
業
経
営
の
立
場

か
ら
当
制
度
に
対
す
る
期
待

を
探
り
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の

ヒ
ン
ト
と
し
て
い
く
。

一
人
親
方
の
労
災
保
険
加
入
へ

組
合
設
立
を
準
備

　
市
原
商
工
会
議
所
は
建
設

事
業
に
従
事
す
る
、
一
人
親

方
が
一
人
で
も
多
く
労
災
保

険
に
加
入
で
き
る
よ
う
に

「
市
原
商
工
会
議
所
一
人
親

方
労
災
保
険
組
合
」
を
設
立

す
る
準
備
を
始
め
て
い
ま
す
。

　
市
原
市
は
、
臨
海
部
の
大

手
プ
ラ
ン
ト
工
場
や
都
市
計

画
特
別
工
業
地
区
、
潤
井
戸

工
業
団
地
な
ど
、
土
木
や
住

宅
建
築
工
事
以
外
に
も
多
く

の
建
設
現
場
が
あ
り
、
工
事

部
門
の
一
部
を
請
け
負
う
個

人
事
業
主
で
か
つ
一
人
親
方

も
た
く
さ
ん
存
在
し
て
い
ま

す
。
こ
う
し
た
、
市
原
市
の

建
設
現
場
を
支
え
る
方
々
が

安
心
し
て
、
作
業
に
従
事
で

き
る
環
境
を
整
備
し
て
い
く

こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

　
本
来
、労
災
保
険
は
事
業

所
の
従
業
員
な
ど
、供
労
働
者
僑

の
業
務
災
害
や
通
勤
災
害
に

対
し
て
補
償
を
お
こ
な
う
こ

と
を
目
的
と
し
た
制
度
で
す
。

そ
の
た
め
、事
業
主
に
あ
た
る

供
一
人
親
方
僑は
保
険
加
入
の

対
象
に
含
ま
れ
ま
せ
ん
。

　
し
か
し
な
が
ら
、
建
設
業

な
ど
の
一
人
親
方
は
業
務
の

実
態
や
災
害
発
生
状
況
が
限

り
な
く
労
働
者
に
近
い
た

め
、 
国
は
労
働
者
で
は
な

い
一
人
親
方
に
対
し
て
も
特

別
に
労
災
保
険
の
加
入
を
認

め
て
い
ま
す
。

　
そ
の
制
度
を
『
一
人
親
方

労
災
保
険
特
別
加
入
制
度

（
一
人
親
方
労
災
保
険
）』と

い
い
ま
す
。

　
こ
の
特
別
加
入
に
加
入
す

る
た
め
に
は
、
労
働
局
よ
り

承
認
を
得
た
『
一
人
親
方
労

災
保
険
特
別
加
入
団
体
』
を

通
じ
て
加
入
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。

　
今
後
、「
市
原
商
工
会
議
所

一
人
親
方
労
災
保
険
組
合
」

を
設
立
し
、千
葉
労
働
局
の

認
定
を
受
け
次
第
、加
入
手

続
き
を
開
始
し
ま
す
の
で
、今

し
ば
ら
く
お
待
ち
く
だ
さ
い
。

▼

下
か
ら
見
上
げ
た
東
京
タ
ワ
ー

▼

女
性
会
メ
ン
バ
ー

　
東
京
タ
ワ
ー
展
望
台
に
て

▼

参
加
者
の
方
々

　
バ
ス
の
前
で
記
念
撮
影
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中
小
企
業
金
融
円
滑

化
法
が
平
成
　
年
３
月

２５

で
終
了
と
な
る
。現
在
こ

の
制
度
の
適
用
に
よ
り
、

借
入
金
返
済
の
猶
予
を

受
け
て
い
る
事
業
所
は
、

事
前
準
備
が
必
要
と
な

る
。期
限
終
了
に
伴
い
、

金
融
機
関
の
対
応
が
厳

し
く
な
る
こ
と
が
予
想

さ
れ
る
た
め
、早
め
に
策

を
講
じ
て
い
な
い
と
返

済
不
能
に
よ
り
最
悪
は

倒
産
す
る
事
業
所
が
多

数
発
生
す
る
こ
と
が
懸

念
さ
れ
て
い
る
。

　
中
小
企
業
金
融
円
滑

化
法
と
は
、
中
小
企
業

や
住
宅
ロ
ー
ン
の
借
り

手
が
金
融
機
関
に
返
済

計
画
の
変
更
等
を
申
し

出
た
場
合
に
で
き
る
限

り
応
じ
る
よ
う
、
金
融

機
関
に
対
し
て
努
力
義

務
を
課
し
た
法
律
で
あ

る
。
平
成
　
年
の
金
融

２０

危
機
や
景
気
低
迷
に
よ

る
中
小
企
業
の
資
金
繰

り
悪
化
の
対
応
策
と
し

て
２
年
間
の
期
限
付
き

で
平
成
　
年
　
月
に
施

２１

１２

行
さ
れ
た
が
、
不
況
の

長
期
化
に
よ
り
１
年
延

長
さ
れ
て
い
た
。

　
市
原
商
工
会
議
所
で

は
特
別
相
談
窓
口
を
設

置
し
、
必
要
に
応
じ
て

専
門
家
派
遣
等
の
体
制

を
整
え
て
い
る
。詳
し
く

は
中
小
企
業
相
談
所

２
２
―
４
３
０
５
ま
で

お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

芦

斡

梓

扱
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金融円滑化法が終了
ご相談はお早めに！

平成２４年 年末調整　生命保険料控除が変わります
◎新たな制度による 生命保険料控除に関するＱ＆Ａ
Ｑ．いつの契約から新しい制度の対象になるの？
Ａ．平成２４年１月１日以後に契約した生命保険から、新しい生命保険料控除の対象となりま

す。なお、新規の契約だけでなく平成２４年以後に契約の更新があった場合や、特約を中
途付加した場合、転換した場合などは、その契約全体の保険料が新しい制度の対象にな
ります。

Ｑ．平成２４年以後、年の途中で更新した場合はどうなるの？
Ａ．更新した月以後の保険料が新しい制度の対象になります。
Ｑ．新しい制度になって大きく変わる点は？
Ａ．新しい制度では、「一般生命保険料控除」「個人年金保険料控除」に加え、「介護医療保険
料控除」が新設されます。主契約と特約のそれぞれの保険料は保障内容ごとに３つの保
険料控除へ分類されます。
①一般生命保険料控除
　生存または死亡に起因して支払う保険金、その他の給付金に係る保険料
②介護医療保険料控除
　入院・通院等にともなう給付部分に係る保険料
③個人年金保険料控除
　個人年金保険料税制適格特約の付加された個人年金保険契約等に係る保険料

Ｑ．新しい制度での控除額がどうなるの？
Ａ．「一般生命保険料控除」「個人年金保険料控除」「介護医療保険料控除」とも控除額の計算

方法は同じです。計算方法は、以下のとおりです。

Ｑ．「平成２３年以前の契約」と「平成２４年以後の契約」がある場合は？
Ａ．「一般生命保険料控除」「個人年金保険料控除」については、旧制度と新制度でそれぞれ
計算して合計することができます。

　　※詳細については、下記までお問合せください。

 お問合せ先　市原商工会議所　２２－４３０５ 

旧契約（平成２３年１２月３１日以前に締結した保険契約等）に基づく場合の控除額
控 除 額年間の支払保険料等

支払保険料等の金額 ２５,０００円以下
支払保険料等×１/２+１２,５００円 ２５,０００円超～ ５０,０００円以下
支払保険料等×１/４+２５,０００円 ５０,０００円超～１００,０００円以下
一律５０,０００円１００,０００円超

新契約（平成２４年１月１日以後に締結した保険契約等）に基づく場合の控除額
控 除 額年間の支払保険料等

支払保険料等の金額 ２０,０００円以下
支払保険料等×１/２+１０,０００円 ２０,０００円超～４０,０００円以下
支払保険料等×１/４+２０,０００円 ４０,０００円超～８０,０００円以下
一律４０,０００円 ８０,０００円超
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許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許
許

年
末
調
整
の
ご
相
談
は
お
早
め
に

源
泉
所
得
税
は
、

１
月
　
日
ま
で
に
納
付
と
な
り
ま
す
。

１０

※
納
期
の
特
例
を
受
け
て
い
る
方
は
、
１
月
　
日
ま
で

２１

市原商工会議所
（２２）４３０５

ビジネス交流会 ＆人材づくり講座成果発表会
～受発注への第一歩！販路拡大の大チャンス～

【新しい出会いからビジネスチャンスを掴もう！】

●基調講演「これならできる！中小企業連携」
　　　　　 講師：竹内　利明氏
　　　　　 　　　（電気通信大学　特任教授）
●企画力講座アイデア発表
●伝達力講座プレゼンテーション大会
●名刺・情報交換会＆展示会

日　　時　12月20日（木）16時～19時30分
会　　場　市原市市民会館（市原市惣社1-1-1）
定　　員　先着50社
料　　金　お一人　2,000円（当日集金させていただきます）
申込締切　12月14日（金）
申込み・問合せ　市原商工会議所 TEL　0436-22-4305

建設部会
コーナー

市
内
事
業
者
の
活
性
化
に

リ
フ
ォ
ー
ム
事
業
に
注
目

　
市
原
商
工
会
議
所
建
設
部

会
は
、　
月
　
日
火
市
原
市

11

13

建
設
業
活
性
化
講
演
会
を
開

催
し
た
。『
市
内
の
事
業
者

が
活
性
化
す
る
た
め
に
』
を

テ
ー
マ
に
市
原
市
議
会
議
長

菊
地
洋
己
氏
に
講
演
を
頂

い
た
。

　
市
原
市
は
こ
こ
数
年
人
口

の
増
減
は
ほ
と
ん
ど
な
い
が
、

核
家
族
化
の
進
行
に
よ
り
世

帯
数
が
増
加
傾
向
に
あ
り
、

住
宅
の
需
要
が
増
加
す
る
と

考
え
ら
れ
る
。
現
在
市
内
の

市
内
事
業
者
活
性
化
策
に
つ
い
て
話
す

市
原
市
議
会
　
議
長
　
菊
地
洋
己
 氏
 

住
宅
の
空
き
家
は
約
１
万
５

千
戸
、
そ
の
約
３
分
の
１
が

腐
朽
・
破
損
物
件
で
あ
る
。

こ
の
空
き
家
を
有
効
活
用
し

た
い
と
考
え
て
い
る
。

　
建
設
業
は
裾
野
の
広
い
産

業
で
あ
り
、
住
宅
一
戸
が
動

け
ば
経
済
の
波
及
効
果
は
大

き
い
。
近
年
、
新
築
住
宅
の

購
買
意
欲
は
減
退
し
て
お
り
、

リ
フ
ォ
ー
ム
事
業
を
伸
ば
す

施
策
が
必
要
で
あ
る
。

　
市
原
市
で
は
耐
震
補
強
の

リ
フ
ォ
ー
ム
工
事
に
補
助
金

る
と
思
わ
れ
る
。

　
ま
た
、
市
内
の
公
民
館
等

の
公
共
施
設
は
老
朽
化
が
進

ん
で
い
る
。
市
の
財
政
収
入

を
考
え
る
と
建
て
直
す
こ
と

は
難
し
い
。
リ
フ
ォ
ー
ム
に

よ
り
修
復
し
、
施
設
の
延
命

を
図
る
事
を
行
政
に
投
げ
か

け
て
い
る
。
そ
し
て
こ
の
リ

フ
ォ
ー
ム
の
入
札
制
度
に
お

い
て
、
市
内
事
業
者
が
携
わ

れ
る
制
度
を
望
ん
で
い
る
。

菊
地
議
長
は
「
市
内
事
業
者

が
活
性
化
で
き
る
市
政
の
運

営
に
取
り
込
ん
で
い
き
た

い
。」
と
述
べ
た
。

　
講
演
後
、
日
本
政
策
金
融

公
庫
千
葉
支
店
の
前
田
課
長

か
ら
融
資
制
度
に
つ
い
て
説

明
を
受
け
た
。
来
年
3
月
に

終
了
す
る
金
融
円
滑
化
法
に

よ
る
影
響
を
懸
念
し
、「
前

も
っ
て
一
定
の
資
金
を
調
達

し
万
が
一
に
備
え
る
こ
と
が

大
事
で
あ
る
。」と
前
田
課
長

は
話
し
た
。

を
出
し
て
い
る
が
、

他
の
自
治
体
で
は
、

耐
震
補
強
に
限
ら

ず
補
助
が
出
て
い

る
と
こ
ろ
も
あ
る
。

補
助
金
の
一
部
を

市
内
で
使
え
る
商

品
券
等
で
支
給
す

る
施
策
が
あ
れ
ば
、

建
設
業
だ
け
で
な

く
、
市
内
の
産
業

全
体
が
活
性
化
す
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相談会・セミナー情報
発明相談会
産業財産権（特許・実用新案・商標・意匠）
に関わることなら何でもご相談ください。
平成２４年１２月１９日（水）午前１０時～午後３時
①１件あたり１時間程度
②相談員　千葉県発明協会知財プランナー
　　　　　齋藤　廣志 氏
共催　一般社団法人　千葉県発明協会
金融相談会
平成２４年１２月２０日（木）午前１０時～午後３時
①１日の相談件数は５件（申込順）
②申込の無い場合は中止とします
共催　千葉県信用保証協会

両相談会とも
会場及び申込先　市原商工会議所　２２－４３０５
ビジネス交流会＆人材づくり講座成果発表会
～受発注への第一歩！販路拡大の大チャンス～
日時　平成２４年１２月２０日（木）
　　　午後４時～午後７時３０分
会場　市原市市民会館
定員　先着５０社
料金　お一人２，０００円
詳しくは、３面をご覧ください。
いちはら銀杏の会
主　催　市原商工会議所・金融部会
市原市全域の「産」「官」「学」「農」「観」が
一挙に揃う集まりです。
会　場　市原市市民会館４階
日　時　平成２４年１２月５日（水）午後５時～７時
参加費　１，０００円／名
定　員　３００名
問　市原商工会議所　２２－４３０５
※これからお申込みの場合は、配付予定の参加者名簿
への掲載ができない場合がありますので予めご了
承下さい。

イベント情報
いちはらの物産展
市原市産の物産を販売しております
平成２４年１２月１８日（火）～２２日（土）
午前１０時～午後７時
会場　ペデストリアンデッキ
（ＪＲ五井駅西口改札出口前）
問　市原商工会議所内　市原市物産協議会
　　２２－４３０５

新 入 会 員 紹 介（１０/１～１０/３１）

①㈱ＤＩＣＥ’Ｓ．Ｃｏ．
②姉崎９８３－３
③総合建設業
④（６０）７２１１
　千葉銀行様からご紹介
　頂きました

①㈲大協地建
②五井東２－１４－６
③不動産業
④（２０）８００８
　千葉信用金庫様から
　ご紹介頂きました

①㈱エンドウ
②松ヶ島１－８－１８
③製造業
④（４３）５５０５
㈱東海日動パートナーズ千葉
様からご紹介頂きました

①㈲市原地商
②青柳３－３－１
③建設業
④（２３）３６５４
　千葉信用金庫様から
　ご紹介頂きました

①千葉・市原木造建築事業
　協同組合
②山木１１５０－７
③建築業・不動産業
④（４２）５６１１ 

①鎌田技研
②松ヶ島１１３－１６
③鉄鋼業
④（２２）１８４６

①㈱サクマ
②佐是９５
③屋根工事業
④（９２）０２８１
　千葉銀行様からご紹介
　頂きました

①卓工業㈱
②今富１０５５－１８
③機械器具設置工事
④（３７）８９１１
　千葉信用金庫様から
　ご紹介頂きました

①中西工業
②姉崎８４４－５
③建設業・熱絶縁工事
④（６２）７３０４

①㈲土井プラントメンテ
②青葉台３－１７－７
③プラント工事
④０４３８（６２）０６４１

①㈱リーフトランスポート
②姉崎西２－１－１３
③運送業
④（６０）２２５１
　千葉銀行様からご紹介
　頂きました

①ＺｅＲｏ
②姉崎５２９
③飲食業
④（６２）１６７７
　㈲スター様からご紹介
　頂きました

①市原市料飲調理師会
②国分寺台中央４－１０－１１
③飲食店組合
④（４１）６５９０
　㈲八幡屋商店様から
　ご紹介頂きました 

①佐藤商業㈱
②五井東２－１４－２
③不動産管理業
④（２１）３３８８
　京葉銀行様からご紹介
　頂きました

①事業所名　②住所
③業種　④TEL（順不同）

①出光オフィスパートナー㈱
　千葉事業所
②姉崎海岸２５－５
　出光興産㈱研修センター内
③人材派遣業
④（６０）１１７１

年末・年始休業のお知らせ
　誠に勝手ながら下記の期間を年末年始休業とさ
せていただきます。ご不便をおかけしますが、何卒
ご了承くださいますようお願い致します。
【休業期間】１２月２９日（土）～平成２５年１月３日（木）
【通常営業】１月４日（金）午前９時より

市原県税事務所からのお知らせ
◇納税証明を請求される方へ◇
　千葉県では、なりすましなどによる納税証明書の不
正な取得を防止し、納税者の皆様の個人情報・法人情
報の保護を図るため、交付請求の際の「本人確認」をよ
り厳格な方法で行います。（平成24年9月1日から実施）
　本人が交付請求する場合は、官公署が発行した顔写
真付きの書類（運転免許証等）を代理人が交付請求す
る場合は、委任状と運転免許証等をご用意ください。
　詳細は、市原県税事務所 管理課へお問い合わせください。
TEL：0436-22-2171

募 集 中

企業様の集客イベントで
ハンドマッサージなど美容
サービスで顧客満足度アップ
のお手伝いをしています！
ノエビア千葉市原販売店（２３）７０７７

売りたい

忘年会・新年会　各種宴会・
貸切承ります。
北京ダックコース（全６品）
￥２,５８０（税込）～
※要予約・２名様から
創作中華彩菜０８００（８００）３１３２

鳥料理専門店『おかり家』
１７時～２３時まで　月曜定休
祝日、日曜日も営業！！
小宴会から２０名程度の宴会
承ります
おかり家（４２）５８８８

体の不調は、骨盤・背骨の
歪みから！肩こりからくる
頭痛・背骨の痛みにお困りの
方は、ぜひ一度ご相談を！
カイロプラクティックふくろう（３６）７８８５

おたからや 市原五井店

会議所会員様
貴金属（工業用も）・古銭査
定額１０％ＵＰ
★家に眠っている「お宝」買
い取ります。★
おたからや市原五井店（７９）６２１４

　会議所では会員の皆様の『売
ります』『買います』などのお知
らせのほか、皆様に伝えたいつ
ぶやき（４０文字程度）を無料で
掲載します。
　ただし、公序良俗に反するも
のや、当所が不適切と判断した
ものは掲載できませんので、あ
らかじめご了承ください。
※掲載情報をご利用の際は、売
買契約等、当事者間でよくお
話し合いの上ご契約ください。
取引については当所では一切
責任を負えません。
お問合せ・お申込み
 電話 0436－22－4305
 Fax 0436－22－4356
Mail　info@i-cci.or.jp

ひと
こと

アン
テナ

役員・議員の職務を行う者の変更について
副会頭 （平成２４年５月～１１月）

変更前企業の名称

齋藤　良一執行役員
工 場 長丸善石油化学㈱

千葉工場 変更後

川畑　　裕執行役員
工 場 長

１号議員
変更前企業の名称
池田　茂樹支店長㈱千葉興業銀行

五井支店 変更後
白井　克己支店長

変更前企業の名称
森澤　正次所長大多喜ガス

㈱市原サービスセンター 変更後
村田　秀清所長

常議員・２号議員
変更前企業の名称
小林　　隆支店長㈱千葉銀行

五井支店 変更後
河﨑　昌浩支店長

建設部会長・２号議員の就任について
建設部会長
新千葉建設㈱　代表取締役　菊地　政廣
２号議員
㈱オカモト　　代表取締役　岡本　和也

商工会議所

開催しました！

▼

１０月２１日 姉崎門前市
姉崎のゆるキャラあね
ぼんは子供に大人気
です。

１０月２８日 八幡宿祭 ▼

由緒ある飯香岡八幡
宮が大勢の人で賑わ
いました。

▼

１１月１１日 市津菊まつり
見事な菊の作品が多数並び
来場者を喜ばせました。

１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１１２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２２月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月月 主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主主ななななななななななななななななななななななななな行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行行事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事事予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予予１２月 主な行事予定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定定
予　　定曜日日　付

五井大市　～２日
土１２月１日 全国お雑煮大会　～２日
食のフェスティバル　～２日
マル経審査会火１２月４日
「いちはら銀杏の会」発足水１２月５日
幹部会議木１２月６日 日銀との懇談会
第３２回ビジネス実務法務検定試験日１２月９日 第８７回下級暗算検定試験
支部長会議月１２月１０日 総務委員会
庶業部会視察研修inつくば火１２月１１日
第１３回環境社会（eco）検定試験日１２月１６日
市原市の新産業創出計画第３回検討委員会月１２月１７日
マル経審査会

火１２月１８日 いちはらの物産展　～２２日
第９回地域活性化委員会
千葉県産業振興センター出張相談会
発明相談会水１２月１９日
金融相談会木１２月２０日 会員ビジネス交流会
仕事納め（１２月２９日～平成２５年１月３日休業）金１２月２８日
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